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12.Проекти в початковій школі / упоряд. О.М. Кондратюк .- К. : Шкільний світ , 2012 .- 128с. .-(Б-ка "Шкільний світ") .- 978-966-2753-08-0 : бк [1681бк] 
    Збірник містить розробки найцікавіших проектів різних типів: навчальних, дослідницьких, творчих. У статті, що відкриває збірник, висвітлено основні теоретичні засади методу проектів, надано рекомендації щодо його використання. Далі подано докладні описи проектів; підготовчої роботи, реалізації проекту і його презентації (конспекти уроків), які допоможуть учителю впевнено й ефективно організувати проектну діяльність учнів свого класу. Для вчителів початкових класів, методистів, студентів. 01.08.2012

13.Методична робота з педкадрами / упоряд. Н. Мурашко .- К. : Шкільний світ , 2012 .- 128с. .-(Б-ка "Шкільний світ") .- 978-966--2757-07-1 : бк [1680бк] 
    У книжці подано опис колективних та індивідуальних форм роботи з педагогічними кадрами в загальноосвітніх і професійно-технічних навчальних закладах, методичні рекомендації щодо їх проведення. Дано технології реалізації нетрадиційних форм методичної роботи, наведено приклади окремих заходів і матеріали до них. Для директорів і заступників директорів навчальних закладів, керівників шкільних предметних методичних об'єднань, методистів управлінь освіти. 01.08.2012

14.Інформаційний простір школи / упоряд. І.М. Рожнятовська .- К. : Шкільний світ , 2012 .- 96с. .-(Б-ка "Шкільний світ") .- 978-966-420-106-0 : бк [1691бк] 
    У книжці обгрунтовано поняття "Інформаційне середовище загальноосвітнього навчального закладу", визначено мету і завдання, принципи створення інформаційного середовища ЗНЗ. Проаналізовано проблеми, які виникають під час його створення. Для керівників навчальних закладів, їхнії заступників, учителів, батьків, працівників методичних служб 03.09.2012

15.Кучерова Г. Керівнику школи. Педагогічний аналіз .- К. : Шкільний світ , 2012 .- 128С. .-(Б-ка "Шкільний світ") .- 978-966-2757-12-5 : БК [1719бк] 
    У виданні подано рекомендації для керівників загальноосвітніх навчаотних закладів щодо педагогічного аналізу в управлінській діяльності як одного зі шляхів організації педагогічного процесу. Завдяки матеріалам книжки читачі зможуть проаналізувати діяльність різних підсистем навчального закладу. Для директорів, заступників директорів ЗНЗ, методистів управлінь освіти. 18.09.2012

16.Проектна діяльність школи / автор-упоряд. Л.В. Галіцина .- К. : Шкільний світ , 2012 .- 120с. .-(Б-ка "Шкільний світ") .- 978-966-451-765-9 : бк [1729бк] 
    Ідеї, реалізувати які був покликаний метод проектів, знову стають актуальними для широких кіл педагогічної громадськості. Як перетворити проектну діяльність на стратегію розвитку закладу? Які проекти можуть бути стратегічними і які локальними? Як створювати проекти на рівні закладу, творчої групи та вчителя? Про проекти та зразки проектів - саме у цій книжці і саме для вас! Для керівників системи освіти всіх рівнів, методистів, директорів, заступників директорів НМР, учителів, а також для всіх, хто прагне професійного самовдосконалення. 20.11.2012
