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Проблема розвитку обдарованості дитини існує стільки, скільки існує сама педагогіка. Галицька гімназія над проблемою роботи з обдарованими дітьми працює від початку її створення. з 2003року. Адже мета створення закладу – пошук, відбір, сприяння у самопізнанні та самореалізації творчо обдарованих та здібних дітей.
Головним завданням Галицької гімназії є створення умов для розвитку творчої обдарованості. Здібність, обдарованість, талант розглядаються з різних точок зору з урахуванням вікових особливостей учнів.


Враховуючи специфіку пошуку, відбору обдарованих дітей, педагогічний колектив ставить перед собою завдання: розвиток творчих здібностей будувати на основі державних стандартів освіти, етнокультурних та національних традицій. 

Мета розвитку здібностей учнів – допомогти їм реалізувати свої індивідуальні якості, не загубитися в масі інших, сприяти переорієнтації їхнього репродуктивного мислення на творче індивідуальне конструювання. У розвитку їхніх здібностей важливе значення має забезпечення та розширення інформованості в тих галузях, які їх цікавлять організація для них різноманітної діяльності. 

Особливого значення надається зростання творчої активності учнів, формуванню вміння виділяти проблему, створювати проблемні ситуації в процесі навчання, знаходити шляхи їх вирішення, відбирати і структурувати навчальний матеріал, виділяти головне, суттєве, прагнучи до творчості та самовдосконалення.


Серед шляхів формування творчої активності відзначаються пошуки дієвих стимулів для активізації творчості гімназисті, диференційований та індивідуальний підхід учнів до творчого пошуку. Унаслідок такої психолого-педагогічної роботи реалізується призначення педагогічної науки – сприяння саморозвитку особистості, усвідомленню гімназиста вищих цінностей існування людини. 

З 2008 року в гімназії реалізується  та вдосконалюється  програма, мета якої - створити в навчальному закладі сприятливі умови для розвитку творчого потенціалу учнів.
І. Організаційно-педагогічні заходи

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Створювати банк даних про здібних, обдарованих, талановитих дітей
	Постійно
	Заступник директора з НВР
	

	2
	Продовжувати роботу з вивченням, розвитку й підтримки учнів із високим рівнем загальних здібностей та дітей, обдарованих у Художньому, спортивному, музичному, танцювальному напрямках.
	Постійно
	Класні керівники, учителі-предметники
	

	3
	Здійснювати особистісно зорієнтований підхід до учнів шляхом упровадження та реалізації розвивальної системи навчання й виховання
	Протягом року
	Адміністрація гімназії
	

	4
	Організовувати педагогічні лекторії  для батьків із психолого-педагогічної пропаганди: «Становлення і розвиток творчої особистості»; «Як визначити творчі здібності дитини»
	Раз у семестр
	Заступник директора з ВР
	

	5
	Розробити рекомендації для батьків з розвитку в дітей творчих здібностей
	2015-2016
	Заступники директора, психолог
	

	6
	Координувати роботу гімназійної бібліотеки з даного питання
	Постійно
	Адміністрація 
гімназії
	

	7
	Створити творчу групу, яка працюватиме над проблемою «Розвиток творчих здібностей гімназистів»
	2015-2016
	Заступник директора з НВР
	

	8
	Матеріали роботи творчої групи висвітлювати на стендах і нарадах
	Постійно
	Керівник творчої групи


	


ІІ. Науково-методичне забезпечення роботи з обдарованими  дітьми

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	З метою виявлення, розвитку обдарованих дітей провести психолого-педагогічний семінар на дану тему
	Вересень
	Психолог
	

	2
	Систематизувати матеріал про роботу з обдарованими дітьми
	Вересень
	Заступник директора з НВР, психолог
	

	3
	Підібрати літературу з даного питання
	Жовтень
	Бібліотекар
	

	4
	Розглянути на батьківських зборах питання «Психологія обдарованої дитини»
	Грудень
	Заступник директора з ВР
	

	5
	Стежити за новинами психолого-педагогічної літератури з даного питання та систематизувати ЇЇ в  методкабінет; практикувати огляд науково-методичної літератури, матеріалів фахових видань про роботу з обдарованими дітьми
	Постійно
	Бібліотекар
	

	6
	Провести семінар для вчителів 1(5)-5(9) класів «Методи розвитку творчих здібностей гімназистів
	Січень
	Заступник директора з НВР
	

	7
	Провести теоретичні семінари для вчителів:

· «Допомогти стати лідером»;

· «Ключики до обдарованої дитини»
	Січень, травень
	Психолог

Заступник директора з ВР
	


ІІІ. Система пошуку обдарованих дітей
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	На засіданнях кафедр обговорити питання «Шляхи виявлення обдарованих дітей»
	Листопад
	Керівники кафедр
	

	2
	Провести анкетування учнів 

«Що мені вдається найкраще»
	Листопад
	Класні керівники, психолог
	

	3
	Розробити творчі завдання за предметами для пошуку обдарованих дітей
	Грудень
	Учителі-предметники
	

	4
	Створити картотеку в бібліотеці з метою пропаганди пізнавальної літератури
	Січень
	Бібліотекар
	

	5
	Скласти списки рекомендованої літератури в читацьких формулярах обдарованих дітей
	Січень
	Бібліотекар
	


ІV. Психологічне забезпечення програми
	№


	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Складати індивідуальні плани роботи з обдарованими дітьми
	Систематично
	Учителі –предметники, психолог
	

	2
	Розробити рекомендації для вчителів із розвитку творчих здібностей гімназистів
	2015-2016
	Заступники директора з НВР, психолог 
	

	3
	Проводоти психологічне відстеження особливостей обдарованих дітей
	Згідно з графіком роботи
	Психолог
	

	4
	Налагодити систему діагностики дітей, що вступають до 1-го класу, за допомогою сучасної методики
	До 15.06 щороку
	Психолог
	

	5
	Надавати практичну допомогу вчителям у виявленні обдарованих дітей та роботі з ними 
	Постійно
	Психолог
	

	6
	Проводити консультації для батьків обдарованих дітей
	Згідно з графіком роботи
	Психолог
	


V.Навчання, виховання та розвиток обдарованої дитини

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	На засіданнях методоб’єднань обговорити методи, прийоми і форми роботи з обдарованими дітьми
	Жовтень
	Керівники кафедр
	

	2
	Розробити по предметах завдання для розвитку творчих здібностей дітей
	До 01.09
	Учителі-предметники
	

	3
	Проводити заняття курсів за вибором для учнів з метою активізації роботи з обдарованими дітьми
	Постійно
	Вчителі-предметники
	

	4
	Створити факультативи з християнської етики, залучити до роботи в них обдарованих дітей
	До 01.09.
	Адміністрація, учителі-предметники
	

	5
	Сприяти участі творчо обдарованих дітей у районних та обласних  конкурсах:


	Згідно з графіком
	Адміністрація гімназії
	

	6
	Заслуховувати звіти керівників гуртків  та  учителів-предметників про роботу з творчо обдарованими дітьми на засіданнях творчої групи, батьківських зборах
	Постійно
	Адміністрація гімназії
	

	7
	Оформити стенд «Наша гордість»
	
	Заступник директора з ВР
	


VІ.Забезпечення соціально-правових гарантій
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Створити в гімназії атмосферу підтримки обдарованих дітей, які є переможцями олімпіад,конкурсів, турнірів
	Постійно
	Педколектив
	

	2
	Організувати та провести свято «Зоряний дощ»
	Березень
	Педагог-організатор
	


Заступник директора з НВР                                          Л. Фрейнак

