Витяг з плану роботи

Івано-Франківського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти
р.5. п. 5.3. Науково-методичний супровід упровадження інновацій
5.3.2. Програмно-цільовий підхід до формування готовності педагогічних працівників до роботи з обдарованими дітьми 
План заходів
	 №
п/п
	Зміст роботи 
	Термін
виконання
	Виконавці

	
	
	
	

	
	
	
	

	Підготовчо-організаційний етап

	1
	Підготовка діагностичних опитувальників для визначення запитів та потреб педагогів з  організації роботи з обдарованими дітьми
	Січень 
	О.Микитин

	2
	Провести аналіз сучасних методик  виявлення ознак обдарованості
	Січень 
	О.Микитин

	3
	Вивчення запитів та потреб педагогів  з проблеми організації роботи з  обдарованими дітьми
	Січень
	О. Микитин, спільно з лабораторіями  ОІППО

	4
	Узагальнення отриманих даних
	Січень
	О.Микитин

	5
	Підготовка локальних документів щодо реалізації плану заходів
	Січень 
	О.Микитин, спільно з лабораторією управління та організації  освіти, 

О.Бзова



	Планово-прогностичний етап

	1
	Розроблення плану дій з реалізації заходів (визначення конкретних  завдань, змісту і термінів діяльності на кожному етапі дослідження, форми звітності й узагальнення)
	Січень 
	О.Микитин , спільно з лабораторією управління та організації  освіти 

	2
	Проведення зовнішньої експертизи якості розробки та методичного забезпечення плану заходів
	Грудень 
	Інститут обдарованої дитини

	 Організаційно-виконавчий етап 

	Модуль 1 – рівень ОІППО

	1
	Серія круглих столів з теми «Феномен дитячої обдарованості, способи її виявлення, підтримки та розвитку»:

- керівники методичних об’єднань  працівників системи дошкільної  освіти;

- методисти, відповідальні за  роботу з обдарованими дітьми.
	Лютий 
	Л.Шелемей,

О.Микитин,

О.Нижник, 

Н.Бабій,

  А.Дутчак,

 М.Дейчаківська

	2
	Розроблення моделі організації роботи з обдарованими дітьми за методичною вертикаллю
	Березень 


	О.Микитин, спільно з лабораторією управління та організації  освіти 

	3
	Семінари-практикуми для молодих  педагогів з проблеми « Розвиток професійної  компетентності молодого педагога, щодо роботи з обдарованими дітьми»:
	Березень-жовтень
	О. Микитин, спільно з 
підрозділами ОІППО

	3.1
	Тема: Психологічні основи роботи з  обдарованими дітьми
	Березень
	О.Микитин, ЦППСР, Н.Глинянюк

	3.2
	Тема: Методичні аспекти організації  навчально-виховної  діяльності учнів  з різними типами обдарованості  на уроці і в позаурочний час.
	Квітень
	О.Микитин, Лабораторія управління та організації  освіти 

	3.3
	Майстер-клас: Розвиток критичного мислення обдарованих дітей засобами медіа-освіти.
	Травень 
	Г.Сагайдак

	3.4
	Тема: Особистісне зростання молодого педагога.
	Вересень 
	О.Микитин, ЦППСР

Н.Глинянюк

	4
	Розроблення методичних рекомендацій для молодих педагогів щодо  розвитку обдарованості  дітей.
	Жовтень 
	О.Микитин,Лабораторія управління та організації  освіти, ЦППСР
Н.Глинянюк 

	5
	Система тренінгових занять «Підготовка  молодих вчителів ( стаж роботи - 5 років) до використання ІКТ в роботі з обдарованими дітьми»:

· використання ІКТ при розробленні навчальних проектів ; 

· використання ІКТ для мотивації та стимулювання обдарованих дітей; 

· використання ІКТ у процесі моніторингових досліджень 
	Квітень-жовтень 

 

  

Квітень 

Вересень

Жовтень
	 

О.Микитин

	6
	Підготовка та видання збірника матеріалів творчих доробок педагогів спеціалізованих навчальних закладів (з досвіду роботи) 
«Ідеї. Пошуки. Знахідки»
	Травень-жовтень
	О.Микитин , лабораторія управління та організації  освіти

	7
	Регіональний науково-практичний семінар «Обдарованість – дар чи натхненна праця над собою»
	17-18 жовтня
	ІОД, О.Микитин, Л.Шелемей

	 8
	Координація роботи з обдарованими дітьми за вертикаллю (ОІППО-Р(М)МК-ЗНЗ)
	Упродовж року
	Л.Шелемей

О.Микитин, лабораторія управління та організації освіти, 

	9
	Педагогічні читання «Креативна освіта молодших школярів» (у процесі курсової підготовки  вчителів початкових класів)
	Березень -травень
	О.Микитин, Н.Попович ,

С.Юсипчук

 

	10
	Майстер-клас для вчителів тренерів початкових класів «Модель роботи з обдарованою дитиною»
	Червень 
	О.Микитин, Н.Попович, С.Юсипчук

	Модуль 2 – рівень Р(М)МК (МЦ)

	1
	Семінар-практикум  «Діагностико-прогностична діяльність при організації роботи з обдарованими дітьми. Формування баз даних» 

(в рамках засідання школи «Молодого  завідувача методичним кабінетом (центром)»)
	Березень 
	О.Микитин, Рожнятівський РМЦ (О.Шевчук)

	2
	Майстер-клас «Використання ІКТ  при роботі з обдарованими дітьми»для методистів, відповідальних за роботу  з обдарованими дітьми
	Жовтень
	О.Микитин, Надвірнянський ІМЦ (Б.Петрик, Л.Козак)

	3
	Майстер-клас «Підготовка обдарованих  дітей до участі в олімпіадах, конкурсах, турнірах» для вчителів, що працюють з обдарованими дітьми  (по 1 особі з районів)
	вересень
	О.Микитин, Коломийський ІМЦ (Г.Микитюк, В.Граціанський)

	4
	Тренінг «Види обдарованості та способи її виявлення» для практичних психологів Тисменицького району
	листопад
	О.Микитин, Тисменицький РМК (Н.Попадинець 

	5
	Консультування педагогів з  питань організації роботи з обдарованими учнями
	Перший вівторок місяця
	 О.Микитин

	6
	Тренінг «Упровадження проектів в  систему роботи з обдарованими дітьми» (в рамках засідання «Школи молодого методиста»)
	листопад
	О.Микитин, 
А.Дутчак

	7
	Семінар – практикум «Науково-методичний супровід роботи з обдарованими дітьми в початковій школі» для працівників відділів (управлінь) освіти, які курують початкову освіту
	листопад
	О.Микитин, Н. Попович,  С. Юсипчук 

 

Надвірнянський ІМЦ (Б.Петрик) 

	8
	Семінар-практикум «Розвиток мотивації  та стимулювання роботи з обдарованими дітьми»,для вчителів, які працюють з обдарованими дітьми
	грудень
	Снятинський РМК ( І.Граб’юк)

	Модуль 3 – рівень ЗНЗ

	1
	Семінар-практикум  «Психолого-педагогічне  проектування розвитку особистості  учнів у роботі з батьками» (практичні психологи Долинського району)
	лютий
	О.Микитин

Долинський ПМЛ

	2
	Майстер-клас «Гімназійний вишкіл», для  учнів спеціалізованих навчальних закладів області
	жовтень
	О.Микитин, Городенківська 
гімназія (М.Заліщук)

	3
	Майстер-клас «Розвиток творчого школяра  засобами позашкільної роботи», для працівників позашкільних навчальних закладів
	листопад
	О.Микитин, 

Тисменицька ЗОШ (М. Люта)

	4
	Організація науково-прикладних досліджень:   
	Упродовж року

(за окремим планом)
	О.Микитин,

 ІОД (відділ 
Моніторингу,
відділ діагностики, 

відділ проектування)

	4.1
	1) Науково-методичні засади особистісного  розвитку інтелектуально обдарованих старшокласників (прикладне дослідження)
	 
	О.Микитин, 

навчальні заклади 
Рожнятівського району

	4.2
	2) Апробація батареї тестів, що ідентифікують естетичну і математичну обдарованість дітей шкільного віку. – відділ діагностування.
	 
	О.Микитин, навчальні заклади 
Косівського  району

	4.3
	3) Соціально-педагогічне проектування розвитку обдарованості учня  в системі взаємодії учасників  навчально-виховного процесу (прикладне   дослідження) – відділ проектування.
	
	О.Совин, 

навчальні заклади Галицького району

	Корекційно-коригувальний етап 

	1
	Моніторинг результатів реалізації плану заходів, порівняльний аналіз за виробленими критеріями ефективності
	Грудень
	О.Микитин,

Лабораторія управління та організації  освіти

	2
	Проведення корекції роботи виконавців на основі даних моніторингу
	Грудень
	О.Микитин , лабораторія 
управління та організації  освіти

	3
	Підготовка методичних матеріалів 
	Грудень
	О.Микитин, лабораторія 
управління та організації  освіти

	
	Підсумковий етап 

	1
	Огляд-презентація результатів  роботи з реалізації плану заходів
	грудень
	О.Микитин, лабораторія 
управління та організації  освіти


