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    У посібнику широко представлені результати НДР "Організація кредитно-модульного навчання за дистанційною формою підвищення кваліфікації керівних кадрів освіти", подано аналіз стану освітньої діяльності ВНЗ ППО, описано структурно-функціональну модель та технологію впровадження ЄКТС в освітню діяльність та їх нормативне, методичне та інформаційне забезпечення. Обгрунтовано доцільність застосування технологій дистанційного навчання ЄКТС. Для керівників освіти, викладачів навчальних закладів післядипломної педагогічної освіти, працівників органів управління освітою, слухачів курсів підвищення кваліфікації, аспірантів. 
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